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REPUBLIKA HRVATSKE
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

OPCINA SEVERIN
' Opcinsko vijece

KLASA: 024-02/23-01/01
URBROJ:2103-16-02-23-1
U Severinu, 09. studenog 2023.

Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. tocke 4. a u vezi sa ¢lankom 53. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“, broj 33/01, 60/01 -
vjerodostojno tumadenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13—procisceni tekst, 137/15 — ispravak, 123/17, 98/19, 144/20) i €lanka 30. Statuta
Opcine Severin (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Severin” broj 01/2021) Opcinsko vijece
Opcine Severin na svojo 15. sjednici odrzanoj dana 09. studenog 2023. donijelo je

sliedec¢u
ODLUKU
o ustrojstvu i djelokrugu
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Severin
I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom Odlukom ureduje se ustrojstvo, naziv i djelokrug rada, nacin rada,
upravljanja i rukovodenja te druga pitanja znac¢ajna za organizaciju i rad Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Severin (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel).

Clanak 2.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine Severin i poslova
drzavne uprave koji su zakonom povjereni Opcini Severin, ustrojava se Jedinstveni
upravni odjel Opcine Severin.

Za obavljanje komunalnih djelatnosti osniva se posebnom odlukom Vlastiti
pogon kao organizacijska jedinica Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Severin.

Vlastiti pogon nema svojstvo pravne osobe.

Clanak 3.

Jedinstveni upravni odjel smjesten je u zgradi sjediSta Opc¢ine Severin na adresi
Severin 137, Severin.

Na zgradi u kojoj se nalazi sjediste Jedinstveni upravni odjel mora biti istaknuta
natpisna plo¢a koja sadrzi grb Republike Hrvatske, naziv Republika Hrvatska, naziv
Bjelovarsko - bilogorska Zupanija, naziv Opc¢ina Severin te naziv upravnog tijela —
Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 4.
U obavljanju poslova iz svog djelokruga Jedinstveni upravni odjel koristi pecat,
okruglog oblika, promjera 38 mm, s grbom Republike Hrvatske u sredini i tekstom koji
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glasi: Republika Hrvatska, Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, Opc¢ina Severin,
Jedinstveni upravni odjel, Severin i rednim brojem pecata.

Akti Jedinstvenog upravnog odjela u zaglavlju moraju sadrzavati: grb Republike
Hrvatske, tekst koji glasi: Republika Hrvatska, Bjelovarsko - bilogorska Zupanija,
Op¢ina Severin, Jedinstveni upravni odjel, klasifikacijsku oznaku, urudzbeni broj,
mjesto i datum izrade akta.

Akti Jedinstvenog upravnog odjela ovjeravaju se peatom koji odgovara
zaglavlju akta.

Clanak 5.
Pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i zenski rod.

Il. UNUTARNJE USTROJSTVO JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Clanak 6.

Unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi i opisi poslova radnih
mjesta, struéni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrsitelja i druga pitanja
od znacaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela, utvrduju se Pravilnikom o unutarnjem
redu Jedinstvenog upravnog odjela.

Pravilnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi opcinski nacelnik na prijedlog
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela.

Ill. DJELOKRUG RADA JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Clanak 7.
Jedinstveni upravni odjel obavlja upravne i struéne poslove iz samoupravnog
djelokruga Op¢ine kao jedinice lokalne samouprave, sukladno zakonima i drugim
propisima i to narocito:

- poslove iz podrucja drustvenih djelatnosti: kulture, tehnicke kulture i $porta, odgoja
djece predskolske dobi, osnovnog S$kolstva, socijalne skrbi, zdravstva i udruga
gradana,

- poslove vezane za gospodarski razvoj, te poticanje razvoja obrta, malog i srednjeg
poduzetnistva putem posebnih programa od interesa za Op¢inu,

- poslove iz podru¢ja komunalnog gospodarstva: izrada prijedloga programa
odrzavanja objekata i uredaja komunalne infrastrukture, izrada prijedloga programa
izgradnje komunalne infrastrukture, rjieSavanje upravnih i neupravnih postupaka u
podruéju komunalnog gospodarstva, provedba komunalnog reda, poslove
komunalnog redarstva, programi odrzavanja i izgradnje drugih objekata kojih je vlasnik
ili investitor Opc¢ina,

- poslove iz podrucja prostornog uredenja i zastite okoliSa: izrada prijedloga izvjesS¢a o
stanju u prostoru, izrada prijedloga programa za unapredenje stanja u prostoru,
obavljanje poslova vezanih uz dono$enje prostornog plana uredenja Opcine i
provedba postupka javne rasprave, izrada prijedloga programa zastite okoliSa u
slucajevima oneciS¢enja okolisa lokalnih razmjera,
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- poslove pripreme prijedloga akata u gospodarenju nekretninama u viasnistvu Opcine,
izradu prijedloga natje€aja za zakup i prodaju nekretnina, izrada prijedloga ugovora o
zakupu, najmu i prodaji nekretnina (stanova, poslovnih prostora, objekata i zemljista),
davanje prostora na privremeno i povremeno koristenje.

- poslove vezane za uredenje naselja i stanovanja na podrucju Op¢ine,

- poslove vezane za uredenje prometa na podrucju Opcine,

- vodenje imovinsko pravnih postupaka vezanih uz imovinu Op¢ine,

- poslove vezane za gospodarenje poljoprivrednim zemljiStem u vlasnistvu Republike
Hrvatske i Opcine,

- pripremu i izradu projekata i programa suradnje sa subjektima s podru¢ja Europske
unije, poslove u vezi kandidiranja projekata za financiranje od strane europskih i drugih
fondova,

- poslove vezane za razvoj turizma,

- poslove vodenja financijskog i materijalnog poslovanja Opcine: izrada prijedloga i
izvrSavanje proracuna Opcine, izrada polugodisnjeg i godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju
proracuna Opcine, razrez i naplata prihoda koji pripadaju Opcini kao jedinici lokalne
samouprave, osim razreza i naplate prihoda od opcinskih poreza povjerenih Poreznoj
upravi, obavljanje racunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova, vodenje evidencija o
imovini Opc¢ine, vodenje platnog prometa putem racuna Opcine, vodenje poslova
osiguranja Op¢ine,

- poslove zastupanja pred sudovima i tijelima drzavne uprave,

- opce poslove: opce i kadrovske poslove, vodenje evidencija iz djelatnosti rada i radnih
odnosa sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela, osiguravanje
tehnickih uvjeta za rad u Jedinstvenom upravnom odjelu (odrzavanje, zagrijavanje i
Cis¢éenje prostorija, nabava opreme, uredskog materijala, materijala za odrzavanje
¢istoce i dr.), poslovi prijama i otpreme poste, vodenje urudzbenog zapisnika i upisnika
predmeta upravnog postupka, poslovi arhive, evidencije ugovora i drugih raznih
evidencija,

- poslove pripreme materijala za odrzavanje sjednica Opcinskog vije¢a i radnih tijela
Opcinskog vijeca, pracenje rada na sjednicama, izrada zapisnika i akata koje donosi
Opcinsko vijece i radna tijela Opcinskog vije¢a te op¢inski nacelnik, priprema i dostava
donesenih akata za objavu,

- pruzanje stru¢ne pomoci predsjedniku Op¢inskog vijec¢a i op¢inskom nacelniku,

- davanje pravnih i struénih misljenja u vezi s radom Opcinskog vije¢a i opéinskog
nacelnika,

- poslove unapredenja mjesne samouprave i rada mjesnih odbora,

- poslove javne nabave roba, radova i usluga,

- poslove u vezi ostvarivanja prava na pristup informacijama,

- poslove u vezi zastite osobnih podataka,

- poslove vezane za zastitu na radu, zastitu od pozara, vatrogastvo i civilnu zastitu,

- poslove vezane uz ljudska prava, ravnopravnost spolova, prava nacionalnih manjina,
odnose s vjerskim zajednicama i razvoj civilnog drustva,

- struéne te administrativno - tehni¢ke poslove u vezi izbora i referenduma,

- druge poslove u skladu sa zakonom.
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Clanak 8.

Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu izraduje nacrte opcih i drugih akata,
nacrte programa i planova, analize, izvje§¢a i druge radne materijale za Opc¢inskog
nacelnika, Opcinsko vijece i radna tijela.

Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu neposredno izvr§ava i nadzire
izvrSenje opcih i drugih akata Opéinskog vije¢a, akata Opcinskog nacelnika, predlaze
mjere i radnje za provodenje istih te predlaze mjere za poboljSanje stanja u pojedinim
podruc¢jima samoupravnog djelovanja.

Jedinstveni upravni odjel u izvr§avanju op¢ih akata Opcinskog vijeéa donosi
pojedinacne akte kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i
pravnih osoba.

Na postupak donosenja akata iz stavka 2. ovoga ¢lanka shodno se primjenjuju
odredbe Zakona o opéem upravnom postupku, ako posebnim zakonom nije drukgije
propisano.

IV. NACIN RADA | UPRAVLJANJA

Clanak 9.
Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja procelnik, kojega na temelju javnog
natjecaja, sukladno zakonu, imenuje opc¢inski nacelnik.
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela upravitelj je i Vlastitog pogona koji je
osnovan kao organizacijska jedinica unutar Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 10.

Poslove u Jedinstvenom upravnom odjelu obavljaju sluzbenici i namjestenici.

Sluzbenik, odnosno namjestenik se moze rasporediti samo na radno mjesto
predvideno Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Severin, za koje ispunjava opc¢e i posebne uvjete propisane Zakonom, Uredbom i
Pravilnikom.

Sluzbenici obavljaju upravne i struéne poslove iz djelokruga Jedinstvenog
upravnog odjela, a namjestenici obavljaju pomoéno-tehnicke i ostale poslove Cije je
obavljanje potrebno radi pravodobnog i nesmetanog obavljanja poslova iz djelokruga
Jedinstvenog upravnog odjela.

Sluzbenik u ¢ijem je opisu poslova vodenje upravnog postupka i rieSavanje o
upravnoj stvari duzan je po sluzbenoj duznosti ili na zahtjev stranke provesti upravni
postupak.

Kada je sluzbenik u opisu poslova kojeg je rijeSavanje o upravnim stvarima
odsutan, ili postoje pravne zapreke za njegovo postupanje, ili odnosno radno mjesto
nije popunjeno, za riesavanje upravne stvari nadlezan je procelnik.

Sluzbenici i namjestenici u sluzbi povjerene poslove moraju obavljati savjesno,
pridrzavajuci se Ustava, zakona, drugih propisa, opcih akata Opcine i pravila struke,
te su duzni postupati po uputama procelnika Jedinstvenog upravnog odjela, a u skladu
s odredbama posebnog zakona kojima se ureduju radni odnosi sluzbenika i
namjestenika u tijelima jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Clanak 11.
Sluzbenici i namjestenici primaju se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel na
slobodna radna mjesta utvrdena Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela, a po postupku i na nacin propisan odredbama posebnog zakona
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kojima se ureduju radni odnosi sluzbenika i namjestenika u tijelima jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave.

Postupak prijma u sluZzbu provodi se u skladu s Planom prijma u sluzbu u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine, kojeg na prijedlog proc¢elnika donosi nacelnik Op¢ine
za svaku kalendarsku godinu, koji sadrzi stvarno stanje potreba i potreban broj
sluzbenika i namjestenika odgovaraju¢e struéne spreme i struke, koji se planiraju
zaposliti na neodredeno vrijeme u toj kalendarskoj godini, te potreban broj viezbenika.

O prijmu u sluzbu, rasporedu na radno mjesto i drugim pravima i obvezama
sluzbenika kao | o prestanku sluzbe rjeSenjem odluCuje procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela ili sluzbena osoba kojoj je rjieSavanje o tome utvrdeno opisom poslova
radnog mjesta sukladno pravilniku o unutarnjem redu.

O imenovanju i razrieSenju procelnika te o drugim pravima i obvezama
procelnika odlucuje rieSenjem opcinski nacelnik.

Clanak 12.

Sluzbenici i namjestenici u sluzbi u Jedinstvenom upravnom odjelu ostvaruju
svoja prava, obveze i odgovornosti prema odredbama posebnog zakona kojim se
ureduju radni odnosi sluzbenika i namjestenika u tijelima jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave i na temelju propisa donesenih na temelju istog zakona, dok
se na pitanja koja nisu uredena tim zakonom i propisima primjenjuju op¢i propisi 0
radu.

Sustav plaéa sluzbenika i namjestenika u sluzbi u Jedinstvenom upravnom
odjelu ureduje se posebnom odlukom, a u skladu s odredbama posebnog zakona
kojima se ureduju radni odnosi i s odredbama posebnog zakona kojim se ureduje
sustav placa sluzbenika i namjesStenika u tijelima jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave i na temelju propisa donesenih na temelju istih zakona.

Clanak 13.
Radno vrijeme i uredovno vrijeme Jedinstvenog upravnog odjela propisuje
posebnom odlukom Opcinski nacelnik.
Raspored termina za rad sa strankama mora se istaknuti na ulazu u sjediste
Opc¢ine te na web stranici Opcine.

V. ODGOVORNOST JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Clanak 14.
Jedinstveni upravni odjel je samostalan u obavljanju poslova iz svojeg
djelokruga.
ProCelnik je odgovoran za vlastiti rad i rad sluzbenika i namjestenika u
jedinstvenom upravnom odjelu i viastitom pogonu.
Opcinski nacelnik usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog odjela u
obavljanju poslova iz njegovoga samoupravnog djelokruga te nadzire njegov rad.
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VI. FINANCIRANJE JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Clanak 15.
Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela osiguravaju se u Proracunu
Opcine Severin i iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 16.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o ustrojstvu
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Severin (Zupanijski glasnik Bjelovarsko-
bilogorske zupanije broj 10/10). 5

Clanak 17.

Sluzbenici i namjestenici zateceni u sluzbi u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opcine Severin na dan stupanja na snagu ove Odluke nastavljaju sa radom na svojim
dosadasnjim radnim mjestima, do donoSenja Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Severin.

Clanak 18.
Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela potrebno je izmijeniti
i uskladiti s odredbama ove Odluke u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove
Odluke.

Clanak 19.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenom
glasniku Opcine Severin®.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE SEVERIN

inM /osavljevi(:
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

OPCINA SEVERIN
Opcinsko vijece

KLASA: 120-03/23-01/02
UR.BROJ: 2103-16-02-23-01

Severin, 09. studenog 2023.

Temeljem ¢lanka 3. Zakona o placama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 28/10, 10/23) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Severin (,,Sluzbeni glasnik
Opc¢ine Severin broj 01/21) Opcinsko vijece Opcine Severin, na prijedlog Opcinskog
nacelnika Opcine Severin, na svojoj 15. sjednici odrzanoj dana 09. studenog 2023. donosi

ODLUKU
o visini koeficijenta i osnovici za obracun place
opcinskog nacelnika Opcine Severin

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduje se koeficijent i osnovica za obrac¢un plaée opcinskog nacéelnika
Opcine Severin.

Clanak 2.
Placu opéinskog nacelnika Opc¢ine Severin ¢ini umnozak koeficijenta i osnovice za obracun
place, uvecan za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza, a najvise za 20%.
Ukoliko bi umnozak koeficijenta i osnovice za obracun plac¢e duznosnika, bez uvecanja za
radni staz, utvrden na temelju ove Odluke, bio veéi od zakonom propisanog ogranicenja,
duznosniku se pla¢a ima odrediti u najve¢em zakonom dopustenom iznosu.

Clanak 3.
Osnovica za obrac¢un plac¢e nacelnika Opcine Severin iznosi 516,29 eura bruto sukladno
Odluci o visini osnovice za obraéun place drzavnih duznosnika (,Narodne novine* 151/14) .

Clanak 4.
Koeficijent za obracun place opc¢inskog nacelnika Op¢ine Severin iznosi 3,5.

Clanak 5.
Rjesenje o visini place opcinskog nacelnika Opcine Severin donosi procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Severin.
Protiv riesenja iz stavka 1. ovog ¢lanka zalba nije dopustena, ali se mozZe pokrenuti upravni
spor u roku od 30 dana od dana dostave rjeSenja.
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Clanak 6.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o visini koeficijenta za obracun
pla¢e naelnika Opcine Severin KLASA: 120-01/17-01/01, URBROJ:2123/04-02/17-02 od
13. listopada 2017. godine objavljena u Sluzbenom glasniku Op¢ine Severin broj 3/17.

Clanak 7.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku Op¢ine
Severin®.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
, OPCINA SEVERIN

Opcinsko vijece

KLASA: 120-03/23-01/01
UR.BROJ: 2103-16-02-23-01

Severin, 09. studenog 2023.

Temelijem ¢lanka 10. stavka 1. i 2. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj 28/10, 10/23) i ¢lanka 30. Statuta
Opcine Severin (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Severin broj 01/21) Op¢insko vijece Op¢ine
Severin, na prijedlog Opc¢inskog nacelnika Opcine Severin, na svojoj 15. sjednici
odrzanoj dana 09. studenog 2023. donosi

ODLUKU
o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Severin

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduje se koeficijent za obracun plac¢e sluzbenika i namjestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opcéine Severin.

Clanak 2.
Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 3.
Koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjestenika iz ¢lanka 1. ove Odluke
odreduju se unutar kategorije, potkategorije, razine potkategorije i klasifikacijskog
ranga radnih mjesta kako slijedi:

RADNA MJESTA | KATEGORIJE \
R.B. | Potkategorija Naziv radnog mjesta Klas. | Koeficijent
radnog rang
mjesta
1 Glavni Procelnik Jedinstvenog upravnog 1 1.5
rukovoditelj odjela
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RADNA MJESTA lll. KATEGORIJE

2 Referent Referent za racunovodstvo i 11 1,40
financije
3 Referent Administrativni referent 11 1,40
4 Referent Referent — komunalno — prometni 11 1,35
redar

RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE
5 Namjestenik | Namjestenik — komunalni radnik u 13 1,30
1. Vlastitom pogonu
43. | potkategorije
(Razina Il)

Clanak 6.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za
obraéun plaée sluzbenika i namjestenika (,Zupanijski glasnik Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije" broj 12/10) i Odluka o koeficijentu za obracun pla¢e namjestenika u Vlastitom
pogonu Op¢ine Severin (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Severin® broj 3/19).

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku
Opcine Severin®.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE SEVERIN

o m——)

Jasmin Morgsavljevic
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA SEVERIN

' Opcinsko vijece

KLASA: 406-08/23-01/04
URBROJ: 2103-16-02-23-23

U Severinu, 09. studenog 2023.

Na temelju ¢lanka 19.a Zakona o porezu na dohodak ("Narodne novine" broj 115/16,
106/18, 121/19, 32/20, 138/20, 151/22 i 114/23) i ¢lanka 30. Statuta Opcine Severin
("Sluzbene glasnik Opc¢ine Severin" broj 1/21), Op¢insko vije¢e Opcine Severin na svojoj
15. sjednici odrzanoj dana 09. studenog 2023. godine donosi

ODLUKU
o visini poreznih stopa godiSnjeg poreza na dohodak
na podrucju Opcine Severin

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduje se visina poreznih stopa godiSnjeg poreza na dohodak za
porezne obveznike na podrucju Opcine Severin.

Clanak 2.
Porezne stope iz ¢lanka 1. ove Odluke utvrduju se kako slijedi:
e niza porezna stopa 18 %,
e viSa porezna stopa 28 %.

Clanak 3.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,Narodnim novinama" i "Sluzbenom glasnik Op¢ine Severin", a
stupa na snagu 1. sije¢nja 2024. godine.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG
,/..ioag&CA OPCINE SEVERIN
l:{;\,\ N %cf?s, 01r Tv jevic

13 o=t ‘.‘ ) 7‘/)7.\

B\

)
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

' OPCINA SEVERIN

Opcinsko vijece
KLASA: 940-01/23-01/02
URBROJ: 2103-16-02-23-02

U Severinu, 09. studenog 2023.

Na temelju ¢lanka 30. to¢ke 3. Statuta Opcéine Severin (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Severin®
1/21), Opcinsko vijece opcine Severin na svojoj 15. sjednici odrzanoj 09. studenog .2023.

donosi slijedeci

ZAKLJUCAK

O ANALIZE UPRAVLJANJA | RASPOLAGANJA NOGOMETNIM IGRALISTEM U

VLASNISTVU OPCINE SEVERIN

Clanak 1.

Prihva¢a se Analiza upravljanja i raspolaganja nogometnim igraliStem u vlasnistvu

Opc¢ine Severin  (KLASA:940-01/23-01/01
sastavni dio ove Odluke.

Clanak 2.

URBROJ:2103-16-04-23-01)

koja je

Ovaj Zakljuéak stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Sluzbenom glasniku

Opcine Severin.

VIJECA OPCIN

Ty Hsmin Morosavljevi¢
\ !

\)%\' 1 T ﬁ/ 2

/ =30 ¢

SEVERIN

PREDSJEDNIK (%PCINSKOG
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a0
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REPUBLIKA HRVATSKA

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA SEVERIN

Jedinstveni upravni odjel

KLASA : 940-01/23-01/01
URBROJ: 2103-16-04-23-01

U Severinu, 16. listopada 2023.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opcine Severin (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Severin“ 1/21) donosi slijedecu:

ANALIZA UPRAVLJANJA | RASPOLAGANJA NOGOMETNIM IGRALISTEM U
VLASNISTVU OPCINE SEVERIN

SADRZAJ

1. UVOD

2. ANALIZA UPRAVLJANJA | RASPOLAGANJA NOGOMETNIM IGRALISTEM U
VLASNISTVU OPCINE SEVERIN

3. ANALIZA NOGOMETNOG KLUBA NA PODRUCJU OPCINE SEVERIN
4. FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U SPORTU

5. REVIZIJA UCINKOVITOSTI UPRAVLJANJA | RASPOLAGANJA NOGOMETNIM
STADIONIMA | IGRALISTIMA U VLASNISTVU JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE

5.1.  Ciljevi u€inkovitog upravljanja i raspolaganja nogometnim stadionima i igralistima

5.2.  Nacin ostvarenja ciljeva u€inkovitog upravljanja i raspolaganja nogometnim igralistima
5.3.  Kiriteriji za ocjenu ucinkovitosti upravljanja i raspolaganja nogometnim igrali§tima

5.4. Analiza i vrednovanje ucinka upravljanja i koristenja nogometnih igralista

6. ZAKONI | PROPISI

SEVERIN, 2023.
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1. UVOD

Analiza upravljanja i raspolaganja nogometnim stadionima, igrali§tima i prate¢im
objektima podrazumijeva pronalaZenje optimalnih rjeSenja koja ¢e ih dugoroZno o&uvati
generirati zadovoljavanje javnih potreba u sportu, odnosno nogometu. Prema podacima
lokalnih jedinica, nogometni stadioni, igralista i prate¢i objekti dani su na koristenje
nogometnim klubovima, kao sportskim udrugama gradana, s ciliem poticanja i promicanja
nogometa te ukljugivanja gradana, osobito djece i mladezi, u bavljenje nogometom.

Sport pridonosi zdravom Zivotu gradana, odgoju i obrazovaniju, gospodarskim i drugim
promicanjima drustva i uno$enju humanijih odnosa medu ljudima i nacijama. Sport je
drustvena djelatnost od posebnog interesa za pojedinca, narod i drZzavu, odnosno svaku
organiziranu modernu drustvenu skupinu koja iz navedenih razloga postaje motivirana da
ulaze u sport. Prema odredbama Zakona o sportu {(»Narodne novine«, 141/22) (dalje u
tekstu: Zakon), koji je stupio na snagu u sije¢nju 2023. godine, sportske djelatnosti su od
posebnog interesa za Republiku Hrvatsku, a razvoj sporta potiCe se, izmedu ostalog,
izgradnjom i odrZzavanjem sportskih gradevina i financiranjem sporta sredstvima drzave i
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave. Sportskim gradevinama smatraju se
uredene i opremljene povrsine i gradevine u kojima se provode sportske djelatnosti, a koje
osim opéih uvjeta propisanih posebnim propisima zadovoljavaju i posebne uvjete, u skladu s
odredbama Zakona.

Ustavom Republike Hrvatske utvrdena je obveza drzave i drustveno politickih zajednica
da potice i skrbi o sportu. Sukladno Zakonu o sportu, Op¢ina Severin sredstvima iz godiSnjeg
proratuna sufinancira sportsku djelatnost temeljem programa javnih potreba u sportu.
Uredba o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od
interesa za opée dobro koje provode udruge utvrduje kriterije, mjerila i postupke koje
nadleZna tijela drzavne uprave, Viadini uredi i tijela te druge javne institucije, raspolazudi
sredstvima iz javnih izvora, primjenjuju prilikom financiranja i ugovaranja programa ifili
projekata od interesa za op¢e dobro koje provode udruge.

Upravljanje javnim sportskim gradevinama moZe se povjeriti sportskim klubovima i
savezima, sportskoj zajednici, ustanovama i trgovackim drugtvima registriranim za obavljanje
sportske djelatnosti upravljanja i odrzavanja sportskih gradevina. Hrvatski sabor na prijediog
Vlade Republike Hrvatske, koja prethodno pribavija miélienje Nacionalnog vije¢a za sport,
tijela jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, pripadajucih sportskih zajednica i
odgovarajucih sportskih saveza donosi mreZu sportskih gradevina kojom se odreduje plan
izgradnje, obnove, odrzavanja i upravljanja sportskim gradevinama.

2. ANALIZA UPRAVLJANJA | RASPOLAGANJA NOGOMETNIM IGRALISTEM U
VLASNISTVU OPCINE SEVERIN

Pod pojmom nogometni stadioni i igraliSta podrazumijevaju se sportske gradevine s
travnatim (prirodnim ili umjetnim) terenom za igranje tzv. velikog nogometa, duljine od 90 m
do 120 m i Sirine od 45 m do 90 m, sa gledali$tem ili bez njega.
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U tablici broj 1. daju se podaci o nogometnim igralitima na podruéju Opéine Severin te
o vlasniStvu nad njima, prema stanju u zemljignim knjigama.

Tablica 1. Podaci o nogometnim igrali$tima na podrucju Opc¢ine Severin te o viasni§tvu nad
njima, prema stanju u zemlji$nim knjigama
Evidencije o nogometnim igralistima u viasnistvu op¢ine Severin

Br. Katastarska | Povrsina . . | Vlasni$tvo prema stanju u
Cestioe | optina | ume | Nazv | Lokacia | TEcmig i knigama
551 . Nogometno .
550 Severin 6070 m? i éaléértﬁ Severin Opéina Severin
veri

Na podrugju Opéine Severin nalazi se jedno nogometno igraliste tlocrtnih dimenzija
101mx60m u vlasniStvu opcine Severin (Nogometno igrali$te Severin).

U poslovnim knjigama opéine Severin iskazana je vrijednost zemljita nogometnog
igralifta u iznosu 5.574,36 eura. Nogometno igrali$te upisano je u zemlji$nim knjigama i
katastru.

Svake godine Opéina Severin ostvari rashode po osnovi upravljanja i raspolaganja
nogometnim igraliSstem. Rashodi za odrzavanje i drugi rashodi poslovanja odnose se na
rezijske troSkove struje, vode i energenta za grijanje nastale koriStenjem nogometnog
igraliSta i prostora nogometasa koji je Opcina ustupila na koristenje Nogometnom klubu
Slavija Severin. Rezijski trodkovi i troSkovi odrzavanja podmiruju se na temelju rauna
dobavljaca.

Nogometni klub Slavija Severin od 2022. godine koristi prostorije u sklopu Opéinske
zgrade bez obaveze pla¢anja mjeseénog iznosa zakupnine i rezijskih troSkova (struja, voda
i plin).

Pin) Opcina Severin je donoSenjem Odiuke o nacinu upravljanja i koridtenja sportskih
gradevina u vlasniStvu Opcine Severin nogometno igraliSte povjerila na upravljanje i
koristenje, utvrdila su se medusobna prava i obveze u vezi s upravijanjem i kori$tenjem,
prema kojima je klub duzan nogometno igraliSte koristiti paznjom dobrog gospodara, da klub
odgovara za &uvanje od oStecenja igralista i svih njegovih funkcionalnih dijelova (prostora)
za vrijeme koristenja.

Na temelju &lanka 35.stavka 2. i €lanka 391. stavka 1. Zakona o vlasniétvu i drugim stvarnim
pravima (“Narodne novine” broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08,
38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 81/15, 94/17), ¢lanka 63. Zakona o sportu (“Narodne novine”
broj 141/22) i €lanka 30. Statuta Opé¢ine Severin (“Sluzbeni glasnik Opéine Severin® broj 1/21)
Opt¢insko vije¢e Op¢ine Severin na 11. sjednici odrzanoj 29.09.2022. godine, donijelo je
Odluku o naginu upravljanja i koriStenja sportskim gradevinama u vlasni§tvu Opéine Severin
(KLASA: 021-05/22-01/01, URBROJ:2103-16-02-22-01 od 29.09.2022.) kojom se ureduje
nacin upravljanja i kori$tenja sportskih gradevina u vlasni$tvu Opcine Severin.
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3. ANALIZA NOGOMETNOG KLUBA NA PODRUCJU OPCINE SEVERIN

Zakonom o udrugama (»Narodne novine«, broj 74/14, 70/17, 98/19, 151/22) ureduje
se osnivanje, pravni poloZaj, djelovanje, registracija, financiranje, imovina, odgovornost,
statusne promjene, nadzor, prestanak postojanja udruge sa svojstvom pravne osobe te upis
i prestanak djelovanja stranih udruga u Republici Hrvatskoj, ako posebnim zakonom nije
drukgije odredeno.

Imovinu udruge Cine nov&ana sredstva koja je udruga stekla uplatom g&lanarina,
dobrovoljnim prilozima i darovima, nov€ana sredstva koja udruga stekne obavljanjem
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, obavljanjem djelatnosti sukiadno &lanku 31. Zakona,
financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proraéuna i proraéuna jedinica lokalne
i podru€ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, kao i druga novéana
sredstva steCena u skladu sa zakonom, njezine nepokretne i pokretne stvari, kao i druga
imovinska prava.

Programi i projekti od interesa za opc¢e dobro u Republici Hrvatskoj kao $to je sport,
koje provode udruge mogu se financirati iz drZavnog proratuna, proraguna jedinica lokalne i
podru&ne (regionalne) samouprave, fondova Europske unije i drugih javnih izvora.

NadleZna drZavna tijela, jedinice lokaine i podruéne (regionalne) samouprave i druge
javne institucije financiraju i ugovaraju provedbu programa i projekata od interesa za opce
dobro na temelju provedenog javnog poziva, odnosno natje¢aja ili na temelju posebnog
propisa o financiranju javnih potreba.

Nadzor nad upravljanjem financijskim sredstvima iz javnih izvora obavljaju i nadlezna
drzavna tijela, jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i druge javne institucije
koje odobravaju ta sredstva.

Ako se u slugaju prestanka postojanja udruge iz bilo kojih razloga ne moZe provesti
postupak s imovinom udruge koji je udruga odredila svojim statutom, preostalu imovinu stjece
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave na &ijem je podrugju sjediste udruge.

Nogometni klubovi trebaju imati:

» opcim aktom uspostavijen model dobrog financijskog upravijanja i kontrola te na&in
sprietavanja sukoba interesa pri raspolaganju javnim sredstvima,

o prikladan nacin javnog objavljivanja programskog i financijskog izviestaja o radu za
proteklu godinu (odnosno na drugi odgovarajuéi nagin — na godi$njoj skupstini kiuba),

* odgovarajuée organizacijske kapacitete i ljudske resurse za provedbu programa ili
projekta i programa javnih potreba.

Na podrucju Opcine Severin djeluje jedan nogometni kiub, Nogometni klub Slavija Severin,
osnovan 2016. godine.

Cilj kluba je promicanje, razvoj i unaprjedenje nogometnog sporta. Cilievi provedbe
programa su:
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* sudjelovanje u svim natjecanjima odredenog stupnja sa seniorskom momgéadi i
mom¢&adima mladih uzrasta

¢ odrZavanje treninga i drugih oblika nogometne poduke i sportske pripreme

¢ ostvarivanje struéno-pedagoskih uvjeta sukladno Zakonu o sportu i propisima HNS-
aiZNS-a

e suradnja sa 8kolskim nogometnim drudtvima i pra¢enje rada i napretka uginka
nadarenih za nogomet

« upravljanje i odrzavanje nogometnog igralidta i drugih sportskih gradevina na kojima
obavlja svoje nogometne djelatnosti,

¢ vodenje registra ¢lanova,

+ skrb o zdraviju svojih nogometasa, trenera i drugih nogometnih djelatnika,

 sudjelovanje u radu ZNS-a i drugih organizacija kojih je Klub &lan.

U tablici broj 2. nalaze se podaci o nogometnom klubu i broju sportasa, korisniku
nogometnog igralista u vlasnistvu Opcine Severin.

Nazi . Broj sportasa
aziv nogometnog . Mizde
igralista Nogometniklub | g iy dobne Ukupno
kategorije
Nogometno igraliste | Slavija Severin 24 24
everin

Tablica 2. Podaci o nogometnim klubovima i broju sportasa, korisnika nogometnih igralista
na podrudju Opéine Severin

Analiza aktivnih &lanova kluba i odrzanih programa

Kako bi se ostvario glavni cili nogometnih stadiona i igralista u vlasni$tvu jedinica
lokalnih samouprava koji su dani na kori§tenje nogometnim klubovima, kao sportskim
udrugama gradana, koji je poticanje i promicanje nogometa te ukljuivanja gradana, osobito
djece i mladezi, u bavljenje nogometom, bitno je analizirati i pratiti broj aktivnih ¢lanova kluba.

Treneri

Trener je osoba koja programira i provodi sportsku pripremu, sportsku rekreaciju i
sportsku poduku. Treneri moraju ispunjavati uvjete propisane &lankom 19. Zakona o sportu
(»Narodne novine« broj 141/22)

Nogometni klub Severin ima jednog trenera.

Treninzi se odrZavaju u pravilu po slijede¢em rasporedu — utorak i petak, a subota ili
nedjelja utakmica.
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Analiza aktivnih ¢lanova prema kategorijama: limagi, juniori, seniori i ostali

Op¢inski nogometni klub Severin ima jednu kategoriju natjecatelja (seniori).

Godina | Brojigraéa | Brojigraéa | Brojigraéa | Brojigraéa | Brojigraca | Broj igraca
kategorije | kategorije | kategorije | kategorije | kategorije | kategorije
limadi poéetnici miadi stariji juniori seniori

pioniri pioniri

2022. 0 0 0 0 0 24

Tablica 3. Analiza aktivnih ¢lanova

Analiza odrzanih programa prema planu rada

Nogometni klub godidnje sudjeluje na 25 utakmica. Utakmice se odrZavaju naizmjeni¢no,
jedan vikend na terenima NK Slavije Severin, drugi vikend na gostovanjima.

Nogometni klub NK Slavija Severin je u 3. Zupanijskoj nogometnaoj ligi Sjever.

Broj posjetitelja je u prosjeku 50 gledatelja po utakmici. Na utakmicama na kojima je
sudjelovao nogometni klub NK Slavija Severin do sada nije bilo neprimjerenih
ponasanja/prosvjeda.

4. FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA U SPORTU

Nacionalnim programom sporta utvrduju se obveze drzavnih tijela i tijela jedinica lokalne
i podruéne (regionalne) samouprave i Grada Zagreba, Hrvatskoga olimpijskog odbora,
Hrvatskoga paraolimpijskog odbora, Hrvatskoga sportskog saveza gluhih, nacionalnih
sportskih saveza i sportskih zajednica u provedbi utvrdenih zada¢a. Republika Hrvatska i
jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave utvrduju javne potrebe u sportu i za
njihovo ostvarivanje osiguravaju financijska sredstva iz svojih prora¢una. Jedna od javnih
potreba u sportu za koje se sredstva osiguravaju u drzavnom proradunu je poticanje
planiranja i izgradnje sportskih gradevina. Javne potrebe u sportu za koje se sredstva
osiguravaju iz prora¢una jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave su programi,
odnosno aktivnosti, poslovi i djelatnosti koje obuhvacaju, izmedu ostalog, planiranje,
izgradnju, odrZavanje i koriStenje sportskih gradevina znadajnih za jedinicu lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave.

Svaka Zupanija, grad i opéina kao jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
na svoj nadin planira i razraduje javne potrebe u sportu u skladu sa zakonskim odredbama
koje reguliraju to podrugje. Ovisno o broju stanovnika pojedine jedinice lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave potrebno je definirati preporu¢eni minimum za financiranje sporta
kao drustveno korisne djelatnosti u okviru kojih ¢e svaka jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave autonomno donositi precizan iznos za financiranje javnih potreba u
Sportu.

Zakon o sportu u &lanku 61. propisuje da Hrvatski sabor na prijedlog Viade Republike
Hrvatske, koja prethodno pribavija mislienje Nacionalnog vije¢a za sport, tijela jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i Grada Zagreba, pripadajucih sportskih
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